
  
 
 

 

 

 

Unternehmenscheck zum Zweck eines vorausschauenden 
(über-) betrieblichen Kompetenzmanagements 

 
— Erfassung Rahmendaten — 

 

 

 

ID  

Organisation  

Rechtsform  

Postleitzahl  

Branche  

Anzahl Mitarbeiter1 

 

 

Gesprächspartner Name:  

 

Geschlecht:  

 

Alter (ca.):  

Funktion im Unternehmen  

Interview geführt von  

Interview geführt am  

Dauer des Interviews  
 

                                                 
1 Einschätzung der/s Befragten 


